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1. Общие положения
i.1. Ценrр образования естественнонаучной и технологической

направленностеЙ <Точка роста} (далее - ldeHTp) создан в целях развития и
Реrl.,ТиЗации оснОвных и дополнительных обшеобразовательньiх программ
цифровоЙ, естественнGнаучной и технологической нагrравленностей.

1.2. I]ентiэ является структурным шодразделеЕием образовательной
организащии МБОУ кОнгуренская СОiШ)) (далее Учрехсдение) и не
является 0тдельнъiм юридическим лицом и действует для достижения
уставных целей.

1.З. В своей деятельности центр рукOводOтвуется Фелерапьным законом от 29
декабря 2аП года j\b 27З ФЗ ({Об образовании в Российской Федерации),
другими нормативными документаfuiи VIинистерства пtr]освешения
Российской Федепации, иными нор]l{ативными ilравовып{и актаNти
Российской Федерации, программой развития IdeHTpa на текуший год,
планами работы, утtsеря{деннь{ъ,iи учрсдителем и настOяtцим Пололк€нием.

I.4. Центр в своей деятельнооти пOдчиняется директору Учiзеждения.
2. Щели, задачи, функции деягельЕ{ФстIЕ i{eнTpa

2.I. Основными цеJIями Щентра явJ-IяIOтся.

2.1.1. создание условий для вн€дрения нЕ уровнях началънOго общего,
основного общего и (или) среднего обтltgрg образования новых
ъ,{етсдов о бучения и воспит ания ) о браз ов ател ьных технологиЙ ;

2,1,2. освOение обучаюrцимися оснсвныi( й доilолнительных
обшеобразоtsательных прOгI]амь€ цифровой, ест€ственнонаучной и
технOлогической направленностей;

2.|.З. обновление содер}idания и сOвершенствованрIе шрактllческих методOв
обуrения предь{етных областей кХимия>, <<Биолог}tя), кФизика>,
<Экология>;

2,I.4. обновление содерх{ания и 0оверtшенотвоЕание пlэактич€ских методов
о буrения, испOльзуее,{ь{ е 1} жроцесс* fi}] епод а,вания }]о бототекн ики.

2.2. Задачи Щентра:
2.2.1. Обновленис содер,кания преподавания основtlых

обrцеобразовательных fiрогtr]аьсцд цо лр€д&r*тным областяьс <<Химия>>,

<<Биология>" <Физика)) на сбновленнOп.4 1^аебноiчт оборуловании;

технологической направленностей Е]оста}



2.2.2. Создание условий для реализации разноуровневых
ОбrцеобраЗовательных прOграьлfuI дополнительного образования
цифрового, естественнонаучного, технологического направленностей,

2.2,З. Создание целостной системы допOлнительного образования в IJeHTpe,
Обеспе.Iенного единством улебных и воспитательных требований,
шреемстtsенностью содержания осноtsного и дополнительного
образования, а такЕtе единствOь{ методических подходов;

2.2.4. Формирование социальной кулътуры, прOектной дýятельности,
НапРаВЛенноЙ не толъкG на расширение познавательных интересов
школъников, но и на стимулирование активнOсти, инициативы
иоследовательской деятельности о буtаюш иха я;

2"2.5. Совершенстtsование и обновление фор* оргаЕизации основного и
ДОшСлниТеЛЬнOго образования с использованием соответству-юших
современных технслогий ;

2.2.6.Организация системы внеурочной деятельности в каt{икулярньiй
ПеРИОД, РаЗРаботка и реал}iзащия образовательных fiрограNtм для
пришкольных лагерей;

2.2.'7.ИнфоРмационное сопроtsохtдение деятельности I_{ентра, развитие
медиаграмотности у обучаюш{ихся;

2.2.8.ОРганизациОнно-содержательная деятельность, направленЕtая на
проведение различных ме}]оприятий в L{eHTpe и шOдгOтовку к уLIастию
ОбУlаЮшдихся L{eHTpa в ле}]оriриятиях муниципального,
регионаJIьного и всероссийского уровня;

2.2.9. Вовлечение обзлrаюrцихся и педагогических работников
ДОШОЛ}iИТgльнОгО образования, направлffнного на популяризацию
различных направлений в проектн}rю, иоследовательскую
деятельность;

2.2.10. Обестrечение реализа{дии мер по непрерывному развитию
педагOгич€ских и уп}]аtsленческих кадров, включая fiовышение
КВа,ТификаЦии и професЁисна,чьнзrю IтереIтодготовку {.)(}труднlrков и
ПеДаГОГОВ I_{eHTpa, }]еализующих осноtsные ,1 дOполнительные
обrцеобразOвательньiе пtr]огi]аNдмы чифрового, естественнона,учного и
технологического направленностей.

2.3. ВЫПОЛНяя Эти Задачи, Центр является cTpyкTy]]}{biп,{ iтодразделением
УЧРеЖдения, tsходит ts 0остав регионаJ{ьной сети Щентров образования
еСТеСТВеННОНаУЧноЙ и текнологическоЙ направленностеЙ кТочка роста) и
функционирует как:
2.З.|" Образователъный центр, реализующий основные и дополнительные

ОбШеОбРаЗОвательные fiрограммы rлифровог0, естестts€нцснаучного и
ТехнОЛОгическOго направленностей, привлекая летей, обуlаюшихся и
ИХ РОДИТелеЙ (законных представителеЙ) к соответствующей
ДеЯТеЛЬНОСТ'И В PaIttKaX РеаЛИЗаЦИИ ЭТИХ ПРOГРаN{L{;

2 з.2. Выгrолняет функцию обтцественногс пtr]остранства для развития
общещrльтурньiх компетенrдий, цифрового и естестtsеннонаучногg
образования, гlроектной деятельности" творческой саh{ореrlJlизации
детей, педагсгов, }]одитеlтьской о бществ еннссти.

2.4. Центр сотрудничает с:



2,4.|. Различными образовательными организациями в форме сетевого
взаимодействия;

2.4.2,Исполъзует дистанционные формы реrtлизации образовательных
программ.

3, Порядок управления I_1eHTpoM
3.1. Создание и ликвидация Щентра как структурного подразделения

ОбРазовательной организации относятся к компетенции учредителя
ОбРазовательной организации по согласованию с директором Учреждения.

З.2. fiиРектор Учреждения по согласованию с учредителем Учреждения
назначает распорядительным актом руководителя I_{eHTpa.

РУкОводителом I_{eHTpa может быть Еазначен заместитель директора
УЧРеждения в рамках исполняемыN им должностных обязанностей либо по
СОВМеСТИТеЛЬСТву. Руководителем Щентра также может быть назначен
ШеДагОГ образовательноЙ организации в соответствии со штатным
расписанием либо по совместительству.
РаЗмеР ставки о оплаты туда руководителя I_{eHTpa опрсделяется
ДИРеКТОРОм Учреждения в соответствии и в пределах фонда оплаты труда.

3.З. Руководителъ LdeHTpa обязан.
3.3. 1. Осуществлятъ оперативное руководство I_{eHTpoM,
3.3.2. СОгласовывать программы развития, планы работ, отчеты и сметы

расходов L{eHTpa с директором Учреждения;
З.З.З. ПРедСтавлять иЕтересы Щеятра по доверенности в муниципiiJIьных,

государствеItЕых органах региона, организациях для реаJIизации
целей и задач Щентра;

З.З.4. Отчитываться перед директором Учреждения о результатах работы
I]eHTpa;

З.3.5, ВЫпОлнять иные обязанности, предусмотренные законодательством,
уставOм Учреждения, должностной инструкцией и настоящим
положением.

З.4. Руководитель Щентра вправе:
З.4.Т. Осуrцествлятъ подбор и расстановку кадров I]eHTpa, прием на работу

которых осуществляется приказом директора Учреждения;
З,4.2. По согласованию с директором Учреждения организовывать учебно-

ВОСПИТательныЙ процесс в I_{eHTpe в соответствии с целями и
ЗаДачаМи I]eHTpa и осуществJIять контроль за его реализацией;

3.4.З. ООУществлlIть подготовку обучающихся к у{астию в конкурсах,
олимпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю
направлений деятельности Щентра;

3.4.4. Осуществлять иные црава, относящиеся к деятельности IleHTpa и не
ПРотиворечащие целям и видам деятелъности образовательной
организации, а также законодательству Российской Федерации


